
In der SprachenGalerie bereite ich seit 12 Jahren im Business English Coaching auf 
Vorstellungsgespräche bzw. job interviews vor – aber auch die Human Resource Manager. Allein 
das ist ein Riesenpluspunkt für Sie!

Ein individuelles Englisch Coaching, wobei interkulturelle Besonderheiten berücksichtigt werden, 
Ihr Arbeitsgebiet, Ihre Position, auf die Sie sich bewerben und alle psychologischen Kniffe, auf die 
Sie vorbereitet sein sollten.
In unserem Business English Coaching In 5 Tagen machen wir Sie fit für Ihr Vorstellungsgespräch“ 
spielen wir mit Ihnen diverse authentische Situationen durch. Dabei garantiert eine Rotation von 
Englischtrainern mit unterschiedlichen Karrierewegen eine Vielzahl an Möglichkeiten, sich in 
einem Bewerbungsgespräch auf Englisch zu behaupten.

Englisch Coaching Bewerbungsgespräch – mehr Selbstbewusstsein

Sie erfahren Tipps und Tricks aus der gegenwärtigen Arbeitswelt, an die Sie alleine nicht gedacht 
haben. Wundert es Sie, dass viele unserer Teilnehmer mit einem gestärkten Selbstbewusstsein unser 
5 tägiges Business English Coaching verlassen? In vielen Fällen bekommen Sie sogar ihren 
Traumjob!

Sie erhalten von meinen Englischtrainern so viel Feedback, dass Sie auf alle kniffligen Fragen 
gefasst sind. Damit sind Sie ganz nebenbei auch besser für Ihr deutsches Vorstellungsgespräch 
vorbereitet.
Denn während Sie anfangs nur auf das Datum Ihres Vorstellungsgesprächs (in manchen Fällen nur 
ein Telefoninterview) blicken, schauen wir weiter und helfen Ihnen, Ihr Bewerbungsgespräch in 
eine größere Perspektive zu setzen. Denn Ihr Interviewer wird genau dies beim englischen 
Vorstellungsgesprächs tun: Seine Fragen richten sich auf zukünftige Ereignisse, während Sie allein 
sich meist nur auf gewisse Fragen vorbereiten.
Dabei vergessen viele die Sichtweise Ihres zukünftigen Chefs. Es geht um mehr, als nur 
Qualifikationen abfragen. Ihre zukünftigen Chefs möchten wissen, ob man gern mit Ihnen im Team 
arbeitet, was für eine Person Sie sind.

Englisch Coaching Bewerbungsgespräch – Small Talk

Was liegt da für einen englischen Muttersprachler näher, als Small Talk mit Ihnen während des 
englischen Vorstellungsgesprächs zu führen. Und schon ist es vorbei mit Ihrer deutschen 
Professionalität. Denn nun bewegen Sie sich auf unsicherem englischen Boden. Es ist nicht allein 
die Sprache selbst, die verunsichert, sondern die fremde Herangehensweise von englischen 
Muttersprachlern. Darauf hat man Sie nicht vorbereitet?
In der SprachenGalerie garantieren wir Ihnen einen multikulturellen Ansatz – und dabei lassen wir 
kein Detail aus. Ein Business English Coaching wie es nicht im Lehrbuch steht und deswegen 
deutschlandweit von Top Managern gebucht und besucht wird.

Business English Coaching – Bewerbung für Ihren nächsten Karriereschritt

Dieser Englischkurs ist eine Investition, die sich vielfach für Ihre nächsten Karriereschritte auszahlt.
Denn, Sie werden erkennen, wir machen Sie nicht nur für 1 Datum fit, sondern wir heben Sie auf 



die nächste Stufe Ihrer Karriereleiter.
Ob kurzfristig oder langfristig – dieses Zusatzwissen an Business English Coaching kombiniert mit 
interkulturellen Aspekten – wird Ihnen ein wertvoller Begleiter sein.

Weitere Infos: Rufen Sie mich gleich an:
Tel: 0531/2091815 – ich rufe Sie gern zurück

Weitere ausgewählte Buchtipps zum Thema Jobcoaching finden Sie auf unserem Webstore: 
www.my-top-store.com

Überlassen Sie nichts dem Zufall. Wir bereiten Sie gezielt auf ein Vorstellungsgespräch auf English 
vor. Damit Ihnen beim nächsten Termin nicht die Stimme versagt. Keine Angst vor englischen 
Vorstellungsgesprächen.

Abgesehen davon, dass ein Job Coaching auch auf Deutsch Sinn macht, ein Job Coaching auf 
Englisch ist auf jeden Fall hilfreich.

Vor einigen Jahren hatte ich eine Kooperation mit dem Arbeitsamt Braunschweig – so dass wir 
einschlägige Erfahrungen zu dem Thema sammeln konnten: in 5 Tagen fit für 
Vorstellungsgespräche für das höhere Management. Die letzten Jahre kommen auch immer mehr 
Human Resource Manager zu unserem 5 Tageskurs. Wir kennen also auch die Job Interviews – das 
Vorstellungsgespräch von der anderen Seite.

Deswegen können wir Ihnen tatkräftig mit vielen Tipps und Strategien zum Englischlernen das 
Lampenfieber vor Ihrem nächsten job interview nehmen.

Und hier ein paar wichtige Vokabeln, die zum Wortfeld „employ“ gehören:

Am besten Sie legen sich die Vokabel „employ“ auf den Tisch. Schneiden Sie dazu das Wort aus. 
Legen Sie sich weitere Schnipsel auf den Tisch:

to employ heißt beschäftigen, anstellen

Nun legen Sie sich davor die Nachsilbe (Suffix) – ee

Nun haben Sie employee – der Angestellte

Tauschen Sie – EE mit – ER aus haben Sie das Wort employer  – der Arbeitgeber

So wie der trainer über dem trainee steht – so steht der employer über dem employee

Dies ist wichtig, damit Sie employer + employee nicht verwechseln!

Sie können die Nachsilbe auch mit – MENT austauschen – also haben Sie „die Beschäftigung, 
Anstellung“

Legen Sie nun noch die Vorsilbe UN- vor das Wort, haben Sie: UNemployMENT = 
Arbeitslosigkeit.

Dementsprechend können Sie: UNemploED legen, was arbeitslos entspricht.

Hilfreich ist noch die Vorsilbe SELF- dann haben Sie SELF- employ- ED = selbstständig

Sie sehen, im Deutschen haben wir recht verschiedene Wörter, die aber im Geschäftsenglisch sehr 
einfach auf ein Wortfeld zurückzuführen sind.

http://my-top-store.com/produkt-kategorie/job-coaching/


Employ, employed, unemployed,

employment, unemployment

employee, employer

self- employed, self- employment

Gratuliere: Sie haben in 3 Minuten 9 neue Vokabeln passiv + aktiv gelernt!
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